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Целевой раздел Программы воспитания
Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, 

который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) представление о 
человеке.

Под  воспитанием  понимается  деятельность,  направленная  на  развитие  личности, 
создание  условий  для  самоопределения  и  социализации  обучающихся  на  основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и  норм  поведения  в  интересах  человека,  семьи,  общества  и  государства,  формирование  у 
обучающихся  чувства  патриотизма,  гражданственности,  уважения  к  памяти  защитников 
Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют традиционные 
ценности  российского  общества.  Традиционные  ценности  -  это  нравственные  ориентиры, 
формирующие  мировоззрение  граждан  России,  передаваемые  от  поколения  к  поколению, 
лежащие  в  основе  общероссийской  гражданской  идентичности  и  единого  культурного 
пространства  страны,  укрепляющие  гражданское  единство,  нашедшие  свое  уникальное, 
самобытное проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 
народа России.

Положения Программы воспитания разработаны с учетом Указа Президента Российской 
Федерации  от  09.11.2022  №  809  «Об  утверждении  Основ  государственной  политики  по 
сохранению  и  укреплению  традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей», 
определяющего  систему  традиционных  российских  духовно-нравственных  ценностей  как 
основу воспитания подрастающего поколения.

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям 
российского  общества  -  жизнь,  достоинство,  права  и  свободы  человека,  патриотизм, 
гражданственность,  служение  Отечеству  и  ответственность  за  его  судьбу,  высокие 
нравственные  идеалы,  крепкая  семья,  созидательный  труд,  приоритет  духовного  над 
материальным,  гуманизм,  милосердие,  справедливость,  коллективизм,  взаимопомощь  и 
взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 

Вся  система  ценностей  российского  народа  находит  отражение  в  содержании 
воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей.

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания.
Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания.
Ценности  человек,  семья,  дружба,  сотрудничество  лежат  в  основе  социального 

направления воспитания.
Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания.
Ценности  жизнь  и  здоровье  лежат  в  основе  физического  и  оздоровительного 

направления воспитания.
Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.
Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания.
Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные характеристики 

возможных  достижений  ребенка,  которые  коррелируют  с  портретом  выпускника  ДОО  и  с 
традиционными ценностями российского общества.

С учетом особенностей социокультурной среды,  в  которой воспитывается  ребенок,  в 
программе  воспитания  находит  отражение  взаимодействие  всех  субъектов  воспитательных 
отношений. Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство ДОО с 
другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и другое), в том 
числе системой дополнительного образования детей.

Цель воспитания ДОО
Общая цель воспитания в ДОО - личностное развитие каждого ребенка с учетом его 
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индивидуальности  и  создание  условий  для  позитивной  социализации  детей  на  основе 
традиционных ценностей российского общества, что предполагает:

1)  формирование  первоначальных  представлений  о  традиционных  ценностях 
российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;

2)  формирование  ценностного  отношения  к  окружающему  миру  (природному  и 
социокультурному), другим людям, самому себе;

3)  становление  первичного  опыта  деятельности  и  поведения  в  соответствии  с 
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.

Задачи воспитания ДОО
1)  содействовать  развитию  личности,  основанному  на  принятых  в  обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;
2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;
3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;
4)  осуществлять  поддержку  позитивной  социализации  ребенка  посредством 

проектирования  и  принятия  уклада,  воспитывающей  среды,  создания  воспитывающих 
общностей.

Направления воспитания.
Патриотическое направление воспитания.
1)  Цель  патриотического  направления  воспитания  -  содействовать  формированию  у 

ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 
(созидателя), ответственного за будущее своей страны.

2)  Ценности  -  Родина  и  природа  лежат  в  основе  патриотического  направления 
воспитания.  Чувство  патриотизма  возникает  у  ребенка  вследствие  воспитания  у  него 
нравственных качеств, интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему 
краю,  малой  родине,  своему  народу  и  народу  России  в  целом  (гражданский  патриотизм), 
ответственности, ощущения принадлежности к своему народу.

3)  Патриотическое  направление  воспитания  базируется  на  идее  патриотизма  как 
нравственного  чувства,  которое  вырастает  из  культуры  человеческого  бытия,  особенностей 
образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций.

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование "патриотизма 
наследника",  испытывающего  чувство  гордости  за  наследие  своих  предков  (предполагает 
приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 
стране и вере); "патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие (предполагает 
развитие  у  детей  готовности  преодолевать  трудности  ради  своей  семьи,  малой  родины); 
"патриотизма созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 
процветании  своей  Родины  (предполагает  конкретные  каждодневные  дела,  направленные, 
например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 
развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом).

Духовно-нравственное направление воспитания.
1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 
поведению.

2)  Ценности  -  жизнь,  милосердие,  добро  лежат  в  основе  духовно-нравственного 
направления воспитания.

3)  Духовно-нравственное  воспитание  направлено  на  развитие  ценностно-смысловой 
сферы  дошкольников  на  основе  творческого  взаимодействия  в  детско-взрослой  общности, 
содержанием  которого  является  освоение  социокультурного  опыта  в  его  культурно-
историческом и личностном аспектах.

Социальное направление воспитания.
1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения 
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детей  к  семье,  другому  человеку,  развитие  дружелюбия,  умения  находить  общий  язык  с 
другими людьми.

2)  Ценности -  семья,  дружба,  человек и сотрудничество лежат в  основе социального 
направления воспитания.

3)  В  дошкольном детстве  ребенок  начинает  осваивать  все  многообразие  социальных 
отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 
ответственность  за  свои  поступки,  действовать  в  интересах  других  людей.  Формирование 
ценностно-смыслового  отношения  ребенка  к  социальному  окружению  невозможно  без 
грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная 
инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях.

4)  Важной  составляющей  социального  воспитания  является  освоение  ребенком 
моральных  ценностей,  формирование  у  него  нравственных  качеств  и  идеалов,  способности 
жить в соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. 
Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение 
к  человеку,  к  законам  человеческого  общества.  Конкретные  представления  о  культуре 
поведения усваиваются ребенком вместе  с  опытом поведения,  с  накоплением нравственных 
представлений, формированием навыка культурного поведения.

Познавательное направление воспитания.
1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания.
2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания.
3)  В  ДОО  проблема  воспитания  у  детей  познавательной  активности  охватывает  все 

стороны  воспитательного  процесса  и  является  непременным  условием  формирования 
умственных качеств личности, самостоятельности и инициативности ребенка. Познавательное и 
духовно-нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как 
знания наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребенка.

4)  Значимым  является  воспитание  у  ребенка  стремления  к  истине,  становление 
целостной  картины  мира,  в  которой  интегрировано  ценностное,  эмоционально  окрашенное 
отношение к миру, людям, природе, деятельности человека.

Физическое и оздоровительное направление воспитания.
1)  Цель  физического  и  оздоровительного  воспитания  -  формирование  ценностного 

отношения  детей  к  здоровому  образу  жизни,  овладение  элементарными  гигиеническими 
навыками и правилами безопасности.

2)  Ценности  -  жизнь  и  здоровье  лежат  в  основе  физического  и  оздоровительного 
направления воспитания.

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 
укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 
ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 
человека.

Трудовое направление воспитания.
1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребенка к труду.
2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания.
3)  Трудовое  направление  воспитания  направлено  на  формирование  и  поддержку 

привычки  к  трудовому  усилию,  к  доступному  напряжению  физических,  умственных  и 
нравственных  сил  для  решения  трудовой  задачи;  стремление  приносить  пользу  людям. 
Повседневный  труд  постепенно  приводит  детей  к  осознанию  нравственной  стороны  труда. 
Самостоятельность  в  выполнении  трудовых  поручений  способствует  формированию 
ответственности за свои действия.

Эстетическое направление воспитания.
1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребенка 

ценностного отношения к красоте.
2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания.
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3)  Эстетическое  воспитание  направлено  на  воспитание  любви  к  прекрасному  в 
окружающей обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и 
умения творить.  Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 
эмоциональной  сферы  личности  влияет  на  становление  нравственной  и  духовной 
составляющих  внутреннего  мира  ребенка.  Искусство  делает  ребенка  отзывчивее,  добрее, 
обогащает  его  духовный  мир,  способствует  воспитанию  воображения,  чувств.  Красивая  и 
удобная  обстановка,  чистота  помещения,  опрятный  вид  детей  и  взрослых  содействуют 
воспитанию художественного вкуса.

Целевые ориентиры воспитания.
1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребенка.  Поэтому  планируемые  результаты  представлены  в  виде  целевых  ориентиров  как 
обобщенные "портреты" ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов.

2)  В  соответствии  с  ФГОС  ДО  оценка  результатов  воспитательной  работы  не 
осуществляется,  так  как  целевые  ориентиры  основной  образовательной  программы 
дошкольного  образования  не  подлежат  непосредственной  оценке,  в  том  числе  в  виде 
педагогической диагностики (мониторинга),  и  не  являются основанием для их формального 
сравнения с реальными достижениями детей.

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам).

Направление 
воспитания

Ценности Целевые ориентиры

Патриотическое Родина, природа
Проявляющий привязанность к близким людям, бережное 
отношение к живому

Духовно-
нравственное

Жизнь, милосердие, 
добро

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и "плохо".
Проявляющий сочувствие, доброту.

Социальное
Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество

Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и 
чувство огорчения в случае неодобрения со стороны 
взрослых.
Проявляющий интерес к другим детям и способный 
бесконфликтно играть рядом с ними.
Проявляющий позицию "Я сам!".
Способный к самостоятельным (свободным) активным 
действиям в общении.

Познавательное Познание
Проявляющий интерес к окружающему миру. 
Любознательный, активный в поведении и деятельности.

Физическое и 
оздоровительное

Здоровье, жизнь

Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 
основными способами укрепления здоровья - физическая 
культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 
гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 
сбережению и укреплению собственного здоровья и 
здоровья окружающих.
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 
подвижным играм, стремление к личной и командной 
победе, нравственные и волевые качества.

Трудовое Труд

Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 
обстановке.
Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых 
действиях. Стремящийся к результативности, 
самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в 
быту, в игровой и других видах деятельности 
(конструирование, лепка, художественный труд, детский 
дизайн и другое).
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Направление 
воспитания

Ценности Целевые ориентиры

Эстетическое Культура и красота

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в 
окружающем мире и искусстве. Способный к творческой 
деятельности (изобразительной, декоративно-
оформительской, музыкальной, словесно-речевой, 
театрализованной и другое).

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы.

Направления 
воспитания

Ценности Целевые ориентиры

Патриотическое Родина, природа
Любящий свою малую родину и имеющий представление о 
своей стране - России, испытывающий чувство 
привязанности к родному дому, семье, близким людям.

Духовно-
нравственное

Жизнь, милосердие, 
добро

Различающий основные проявления добра и зла, 
принимающий и уважающий традиционные ценности, 
ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 
способный к сочувствию и заботе, к нравственному 
поступку.
Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, 
проявлять заботу;
Самостоятельно различающий основные отрицательные и 
положительные человеческие качества, иногда прибегая к 
помощи взрослого в ситуациях морального выбора.

Социальное
Человек, семья, 
дружба, 
сотрудничество

Проявляющий ответственность за свои действия и 
поведение; принимающий и уважающий различия между 
людьми.
Владеющий основами речевой культуры.
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 
слышать собеседника, способный взаимодействовать со 
взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и 
дел.

Познавательное Познание

Любознательный, наблюдательный, испытывающий 
потребность в самовыражении, в том числе творческом.
Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 
познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных 
видах деятельности и в самообслуживании.
Обладающий первичной картиной мира на основе 
традиционных ценностей.

Физическое и 
оздоровительное

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 
способами укрепления здоровья - занятия физической 
культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение 
личной гигиены и безопасного поведения и другое; 
стремящийся к сбережению и укреплению собственного 
здоровья и здоровья окружающих.
Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 
подвижным играм, стремление к личной и командной 
победе, нравственные и волевые качества.
Демонстрирующий потребность в двигательной 
деятельности.
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Направления 
воспитания

Ценности Целевые ориентиры

Имеющий представление о некоторых видах спорта и 
активного отдыха.

Трудовое Труд

Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 
основе уважения к людям труда, результатам их 
деятельности.
Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в 
самостоятельной деятельности.

Эстетическое Культура и красота

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 
природе, поступках, искусстве.
Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных 
видах деятельности.

Целевые ориентиры реализации федеральных воспитательных проектов
Проект «Добрые игры»
Цель проекта:  создание  единой ценностной среды ДОО через  организацию интегрированной 

совместной  деятельности  всех  участников  образовательных  отношений  и  приобщение  детей 
дошкольного  возраста  к  традиционным  компонентам  духовно-нравственной  культуры 
многонационального российского общества.

Задачи проекта:
– создавать условия для развития ценностных представлений детей в процессе взаимодействия 

со взрослыми и сверстниками;
–  знакомить  дошкольников  с  ключевыми  аспектами  жизни  человека  в  современной  России, 

традициями, историческим и культурным наследием страны;
–  интегрировать  ценностное  содержание  в  игровую,  коммуникативную,  познавательно-

исследовательскую, двигательную, творческую, трудовую и проектную деятельность;
–  поддерживать  инициативу,  самостоятельность,  активность  и  творчество  ребенка  в 

специфических для дошкольного возраста видах деятельности;
– обеспечивать единство воспитательных подходов ДОО и семьи, педагогическое просвещение 

родителей (законных представителей) и партнерское взаимодействие с ними;
– осуществлять методическое сопровождение педагогов при решении воспитательных задач.
Подходы и принципы реализации:
–  аксиологический  подход  –  построение  содержания  воспитания  вокруг  традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей;
–  полисубъектный подход –  организация  детско-взрослой общности на  основе  общих целей,  

сотрудничества и коллективной деятельности;
– событийный подход – личностная включенность детей в замысел, планирование и реализацию 

совместного творческого дела;
–  личностно-деятельностный  подход  –  развитие  личности  ребенка  в  совместной  и 

самостоятельной деятельности и общении;
–  учет  возрастных  и  индивидуальных  особенностей,  поддержка  инициативы  и 

самостоятельности детей;
–  вариативность  содержания  с  учетом  региональных,  социокультурных  условий,  уклада  и 

традиций ДОО;
– открытость и сотрудничество с семьей.
Целевая группа: воспитанники дошкольного возраста 3–7 лет. Для детей с ОВЗ содержание и  

формы  проекта  адаптируются  с  учетом  особых  образовательных  потребностей,  возможностей 
коммуникации, темпа деятельности и необходимости дополнительной наглядной и речевой поддержки.

Основные форматы взаимодействия: «Взрослый – ребенок» (развивающее общение и совместная 
деятельность), «Ребенок и другие дети» (совместная деятельность и игры), «Ребенок самостоятельно» 
(самостоятельная игровая, двигательная, продуктивная, познавательная и конструктивная деятельность).

Планируемый  воспитательный  эффект:  расширение  и  уточнение  ценностных  представлений 
ребенка;  проявление  доброжелательности,  взаимопомощи  и  уважительного  отношения  к  людям; 
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развитие  самостоятельности,  инициативности  и  способности  делать  социально  одобряемый  выбор; 
участие  в  совместных  делах;  обогащение  содержания  самостоятельной  игры  и  опыта  общения  со 
сверстниками и взрослыми. Данные результаты рассматриваются как ориентиры воспитательной работы 
и не используются для формализованного оценивания детей.

Проект «Орлята-дошколята»
Цель  проекта:  создание  условий  для  развития  основ  социальной  активности  детей  старшего 

дошкольного  возраста,  освоения  ими  способов  взаимодействия  со  взрослыми  и  сверстниками, 
проявления  инициативы  и  стремления  к  участию  в  социально  значимой  деятельности,  а  также 
обеспечение преемственности воспитательных систем дошкольного и начального общего образования.

Задачи проекта:
–  формировать  у  детей  опыт  сотрудничества,  дружеского  взаимодействия,  взаимопомощи  и 

участия в общем деле;
–  поддерживать  инициативность,  самостоятельность,  ответственность  и  способность  ребенка 

принимать посильные решения;
– создавать условия для освоения традиционных российских духовно-нравственных ценностей в 

событийной и практической деятельности;
–  развивать  коммуникативные  умения,  способность  договариваться,  распределять  роли, 

соблюдать совместно принятые правила и доводить общее дело до результата;
–  включать  воспитанников  в  доступную  возрасту  социально  значимую,  творческую, 

познавательную, игровую и двигательную деятельность;
–  обеспечивать  содержательную  преемственность  с  программой  воспитательной  работы 

начального общего образования и проектом «Орлята России»;
–  вовлекать  родителей  (законных  представителей)  в  детско-взрослые  события  и  совместную 

воспитательную деятельность.
Принципы реализации:
–  самоценность  дошкольного  детства  и  возрастная  адекватность  содержания  и  форм 

деятельности;
– субъектная позиция ребенка, поддержка детской инициативы и права выбора;
– совместность и сотрудничество детей и взрослых;
– событийность – освоение ценностей через проживание содержательно значимых событийных 

проектов;
– деятельностный характер воспитания – приобретение социального опыта в реальных и игровых 

действиях;
– преемственность дошкольного и начального общего образования;
–  инклюзивность  и  учет  индивидуальных возможностей воспитанников,  в  том числе детей с 

ОВЗ;
– партнерство ДОО и семьи.
Целевая группа: воспитанники 6–7 лет в соответствии с возрастной адресностью официальных 

материалов  ФГБУ  «Росдетцентр».  Для  детей  с  ОВЗ  формы  участия  адаптируются  с  учетом 
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей.

Основная  форма  реализации:  серия  событийных  проектов.  Воспитанники  включаются  в 
проблемно-событийную  ситуацию,  совместно  со  взрослыми  и  сверстниками  обсуждают  замысел, 
выбирают способы действий, распределяют посильные роли, выполняют совместное дело и обсуждают 
его  результаты.  Содержание  интегрируется  в  игровую,  коммуникативную,  познавательную, 
двигательную, продуктивную и иные виды детской деятельности.

Планируемые  результаты  реализации  проекта  рассматриваются  как  возрастные  ориентиры 
возможных проявлений социальной активности: ребенок проявляет интерес к совместной деятельности; 
инициативу  и  самостоятельность;  способен  взаимодействовать  со  сверстниками  и  взрослыми, 
договариваться и соблюдать общие правила; участвует в общем деле и оказывает посильную помощь; 
проявляет  ответственность  за  поручение;  демонстрирует  уважительное  отношение  к  семье,  Родине, 
труду,  природе,  культуре и  другим традиционным российским ценностям.  Указанные ориентиры не 
являются основанием для ранжирования, сравнения или формализованной аттестации воспитанников.

Особенности  реализации  для  детей  с  ОВЗ:  педагог  обеспечивает  доступность  содержания 
событийных  проектов,  необходимую  визуализацию  последовательности  действий  и  правил, 
возможность  выбора  посильной  роли,  достаточное  время  для  ответа  и  включение  специальных 
педагогических и коррекционно-развивающих приемов без изменения воспитательного смысла события.

Взаимодействие с семьями: родители (законные представители) информируются о содержании 
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событийных  проектов  и  воспитательных  практик,  привлекаются  к  совместным  делам,  семейному 
чтению,  творческим  и  социально  значимым  акциям.  Участие  семьи  строится  на  принципах 
добровольности, открытости и партнерства.

Содержательный раздел Программы воспитания
Уклад ДОО

Уклад  образовательной  организации  опирается  на  базовые  национальные  ценности, 
содержащие  традиции  Самарской  области,  города  Тольятти,  Учреждения  календарные 
праздники: День химика, День автомобилестроения, День города, День рождения Учреждения; 
праздники и традиции коренных народов Самарской области; «Календарь событий Самарской 
области,  города  Тольятти»,  задает  культуру  поведения  сообществ,  описывает  предметно-
пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.

Уклад – это система отношений в образовательной организации сложившаяся на основе 
нравственно-ценностных  идеалов,  традиций  и  характера  организации  различных 
воспитательных процессов. Уклад основан на социокультурном контексте; определяет смысл, 
стиль и характер взаимоотношений в образовательной организации. Уклад всегда основывается 
на  человеческой  культуре,  поэтому  объединяет  в  себе  устоявшийся  порядок  жизни, 
общественный  договор,  нормы  и  правила,  традиции,  психологический  климат  (атмосферу), 
безопасность и систему ценностей дошкольного воспитания.

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 
участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 
сотрудниками образовательной организации).

Уклад  определяется  общественным  договором,  устанавливает  правила  жизни  и 
отношений в  ДОО,  нормы и традиции,  психологический климат (атмосферу),  безопасность, 
характер  воспитательных  процессов,  способы  взаимодействия  между  детьми  и  педагогами, 
педагогами и родителями, детьми друг с другом. 

Уклад  Учреждения  включает  нормы  безопасного  и  ответственного  поведения 
участников образовательных отношений в информационной и цифровой среде, а также правила 
конструктивного  взаимодействия  при  использовании  цифровых  ресурсов  и  средств 
коммуникации.

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 
недельного, месячного, годового цикла жизни ДОО.

Для реализации Программы воспитания уклад целенаправленно проектируется командой 
ДОО и принимается всеми участниками образовательных отношений.

Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги:
№ Шаг Оформление
1 Определить  ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности ДОО.
Устав ДОО, локальные акты, правила поведения 
для детей и взрослых, внутренняя символика.

2 Отразить  сформулированное 
ценностно-смысловое наполнение
во всех форматах жизнедеятельности ДОО:
– специфику  организации  видов 
деятельности;
– обустройство  развивающей 
предметно-пространственной среды;
– организацию режима дня;
разработку традиций и ритуалов ДОО;
– праздники и мероприятия.

ООП ДО и Программа воспитания.

3 Обеспечить  принятие  всеми  участниками 
образовательных отношений уклада ДОО.

Требования  к  кадровому  составу 
и профессиональной подготовке сотрудников.
Взаимодействие ДОО с семьями воспитанников.
Социальное  партнерство  ДОО  с  социальным 
окружением.
Договоры и локальные нормативные акты.
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Цель и смысл деятельности ДОО, ее миссия
Общая  цель  воспитания  в  ДОО  –  личностное  развитие  дошкольников  и  создание 

условий  для  их  позитивной  социализации  на  основе  базовых  национальных  ценностей 
российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения;
3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе. 
Задачи воспитания соответствуют основным направлениям воспитательной работы: 
1.  Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей,  в том числе их 

эмоционального благополучия. 
2. Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого воспитанника 

в  период  дошкольного  детства  независимо  от  пола,  нации,  языка,  социального  статуса, 
психофизиологических  и  других  особенностей  (в  том  числе  ограниченных  возможностей 
здоровья). 

3. Обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в 
рамках основных образовательных программ дошкольного и начального общего образования. 

4. Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 
индивидуальными  особенностями  и  склонностями,  развития  способностей  и  творческого 
потенциала  каждого  ребенка  как  субъекта  отношений  с  самим  собой,  другими  детьми, 
взрослыми и миром. 

5. Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 
духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества. 

6.  Формирование общей культуры личности детей,  в  том числе ценностей здорового 
образа  жизни,  развития  их  социальных,  нравственных,  эстетических,  интеллектуальных, 
физических  качеств,  инициативности,  самостоятельности  и  ответственности  ребенка, 
формирование предпосылок учебной деятельности. 

7.  Обеспечение  вариативности  и  разнообразия  содержания  Программы воспитания  и 
организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программы с 
учетом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей. 

8.  Формирование  социокультурной  среды,  соответствующей  возрастным, 
индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей. 

9.  Обеспечение  психолого-педагогической  поддержки  семьи  и  повышения 
компетентности  родителей  (законных  представителей)  в  вопросах  развития  и  образования, 
охраны и укрепления здоровья детей. 

10.Формирование  базовых  основ  национальных,  этнокультурных,  демографических, 
климатических условий развития родного края.

Принципы жизни и воспитания ДОО
Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей  и  принятых  в  обществе  правил  и  норм  поведения  в  интересах  человека,  семьи, 
общества и опирается на следующие принципы:

- принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 
свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 
патриотизма,  ответственности,  правовой  культуры,  бережного  отношения  к  природе  и 
окружающей среде, рационального природопользования;

-  принцип  ценностного  единства  и  совместности.  Единство  ценностей  и  смыслов 
воспитания,  разделяемых  всеми  участниками  образовательных  отношений,  содействие, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;

- принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре 
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и традициях России, включая культурные особенности региона;
- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить  нравственный  опыт  ребенка,  побудить  его  к  открытому  внутреннему  диалогу, 
пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 
собственной  системы  ценностных  отношений,  продемонстрировать  ребенку  реальную 
возможность следования идеалу в жизни;

- принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 
от  внутренних  и  внешних  угроз,  воспитание  через  призму  безопасности  и  безопасного 
поведения;

-  принцип  совместной  деятельности  ребенка  и  взрослого.  Значимость  совместной 
деятельности  взрослого  и  ребенка  на  основе  приобщения  к  культурным  ценностям  и  их 
освоения;

- принцип инклюзивности.
Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем социокультурный контекст, 

социокультурные  ценности,  воспитывающие  среды,  общности,  культурные  практики, 
совместную деятельность и события.

Образ ДОО, её особенности, символика, внешний имидж
МАОУ  детский  сад  №  49  «Весёлые  нотки»  представляет  собой  образовательную 

организацию, состоящую из четырех корпусов, расположенных в Центральном районе города 
Тольятти,  близ  лесного  массива.  Каждый  корпус  представляет  собой  типовое  двухэтажное 
здание. На территории детского сада имеются прогулочные озелененные участки с МАФами, 
игровыми  и  спортивными  площадками,  «Городком  безопасности»,  позволяющим 
воспитанникам изучать  правила  ПДД.  Летом дошкольники имеют возможность  кататься  на 
велосипедах, самокатах, роликах, зимой на лыжах и санках.

 В каждом корпусе работают высокопрофессиональные педагоги, которые обеспечивают 
реализацию образовательных программ и  интеграцию всех  служб детского сада  в  вопросах 
развития детей. 

В  организации  созданы  условия  для  физического,  познавательного,  социально-
коммуникативного,  художественно-эстетического  и  речевого  развития,  приобщения  детей  к 
основам здорового образа жизни, формирования базовых качеств социально ориентированной 
личности, развития индивидуальных способностей ребенка. 

ДОО  обеспечивает  преемственность  дошкольного  образования  и  начальной  ступени 
школьного образования,  дополнительного и семейного образования,  интеграцию всех служб 
детского сада в вопросах развития детей. 

Эмблема  детского  сада  выполнена  в  форме  зеленого  прямоугольника,  который 
обозначает символ окна в будущее, знак возможности и заботы, символ зарождения в детях 
новых знаний, доброты и понимания мира. Скрипичный ключ - символ мудрости, вечности, 
движения энергии, символ гармонии и золотого сечения. 

Преемственность  дошкольного  образования  и  начальной  ступени  школьного 
образования обеспечивает тесное сотрудничество с близко расположенным МБУ «Школа № 1 
имени Носова В.В.» Расположенные в шаговой доступности от детского сада МБУ ДО СШ № 4 
«Шахматы»,  Центр  развития  ребёнка  «Венец»  и  Детская  библиотека  №  13,  спортивный 
комплекс  «Акробат»  предоставляют  широкий  спектр  возможностей  для  всестороннего 
дополнительного и семейного образования воспитанников.

Отношения  к  воспитанникам,  их  родителям  (законным  представителям), 
сотрудникам и партнерам ДОО

Отношение к воспитанникам, их родителям (законным представителям), сотрудникам и 
партнерам  ДОО  строится  на  основе  взаимодействия  и  сотрудничества.  Продуктивные 
отношения  представляют  собой  связи  и  отношения  между  сотрудниками  образовательной 
организации  и  родителями,  характеризующиеся  направленностью  на  создание  и  удержание 
единого ценностно-смыслового пространства воспитания.

Взаимодействие образовательной организации и семьи в контексте реализации рабочей 
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программы  воспитания  —  это  установление  длительных,  постоянных  и  плодотворных 
отношений, способствующих повышению качества и эффективности воспитания ребенка.

Основные задачи взаимодействия образовательной организации и семьи:
 обеспечение эффективного, всестороннего, гармоничного развития ребенка;
 выработка единого взгляда на сущность воспитания как процесса организации жизни 

ребенка с целью создания максимально приемлемых условий для его развития;
 интеграция целей и ценностей воспитания образовательной организации и родителей;
 выработка общих методики и технологии необходимых воспитательных воздействий на 

ребенка, их координация и коррекция в зависимости от складывающихся условий воспитания;
 формирование  положительно  окрашенных  эмоциональных  взаимоотношений  между 

сотрудниками образовательной организации и родителями воспитанников.
Ключевые правила ДОО

Ключевые правила ДОО отражены в локальном акте Правила внутреннего распорядка
обучающихся, которые разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
«Об  образовании  в  Российской  Федерации»,  СанПиН  1.2.3685-21  «Гигиенические  нормативы  и 
требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 
СП 2.4.2.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 
отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением Главного государственного 
санитарного  врача  Российской  Федерации  от  02.06.2026  №  19,  Уставом  Учреждения  и  другими 
локальными  актами.  Правила  внутреннего  распорядка  воспитанников,  в  том  числе  инвалидов  и 
обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  разработаны  с  целью  обеспечения 
комфортного  и  безопасного  пребывания  детей  в  Учреждении,  успешной  реализации  целей  и  задач 
образовательной деятельности и определяют внутренний распорядок обучающихся и защиту их прав. 

Для  воспитанников  с  ограниченными  возможностями  здоровья  разработаны  с  целью 
обеспечения комфортного и безопасного пребывания детей в Учреждении, а также успешной 
реализации целей и задач образовательной деятельности, определенных в Уставе Учреждения, 
и  определяют  режим  образовательного  процесса,  внутренний  распорядок  воспитанников  и 
защиту их прав.

Традиции и ритуалы, особые нормы этикет ДОО
Традиции  являются  основой  воспитательной  работы  в  дошкольном  учреждении. 

Содержание  данного  подраздела  тесно  связано  с  организацией  в  учреждении  культурно-
досуговой  деятельности  –  важной  части  системы  организации  жизни  воспитанников  и 
взрослых, которая имеет широкий спектр влияния на воспитание ребенка и основывается на 
традициях учреждения:

1. Традиции и ценности Самарской области, города Тольятти, Учреждения.
2. Традиции жизни группы: «Утро радостных встреч» (по понедельникам), «Не болей-ка!» 

(письмо с пожеланиями скорейшего выздоровления).
3. Традиции-ритуалы:  «Утренний  круг»,  «Вечерний  круг»,  «Подарки  для  всех»,  День 

рождения, «День солнца» (ноябрь).
4. Праздники
– Сезонные: «Здравствуй, Детский сад!» (1 сентября), осенний праздник, рождественские 

дни, весенний праздник «День 8 марта», «Здравствуй, лето» (1 июня);
– «Неделя здоровья», «Весёлый праздник» (1 апреля), «Неделя безопасности»; 
– Общегражданские  праздники:  Новый  год,  День  защитника  Отечества,  День 

космонавтики,9 Мая, День Победы, День России, День семьи, любви и верности, 
– День матери;
– Летние праздники: «Здравствуй, лето», «Прощание с летом», Праздник «Нептуна»; 
– Выпускной бал; 
– Спортивные соревнования: «Папа, мама, спортивная семья», «Веселые старты», «День 

физкультурника», Малые Олимпийские игры; 
– Спортивно-музыкальные: «Масленица», «Праздник Нептуна» 
 Выставки, конкурсы:
– экологическая эстафета;



15

– тематические выставки рисунков «Космические дали», «День Победы», «Мой любимый 
детский сад» (27.09), «Любимый город»;

– викторины по финансовой грамотности, «Что? Где? Когда?», ранней профориентации; 
– конкурсы поделок из природного материала и бросового материала «Осенние фантазии», 

«Мастерская Деда Мороза;
– фотовыставки  «Прекрасное  лето!»,  «Зимняя  прогулка»,  «Любимые  места  родного 

города, края».
5. Традиции и интересы семей воспитанников (спорт и здоровье, походы, экскурсии, 

семейные праздники, изучение своей родословной).
6. Формирование у детей ценностей воспитания (патриотизм, гражданственность, 

социальная солидарность, человечество, наука, семья, труд и творчество, искусство и 
литература, природа) через разные формы взаимодействия участников образовательных 
отношений (тематические беседы, встречи с интересными людьми, «Гостиная «ЭКОВОЗА», 
фестивали, акции «Помоги бездомным животным», «Подари цветок детскому саду», «Папа, 
мама и я – трудолюбивая семья!» театрализованные спектакли, организованные силами 
воспитателей, родителей, профессиональных исполнителей, организация экскурсий по городу, в 
лес, парк, краеведческий музей).

7. Взаимопосещения групп старшими и младшими детьми, совместные игры, общение.
Воспитатели соблюдает кодекс нормы профессиональной этики и поведения:

– педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;
– улыбка – всегда обязательная часть приветствия;
– педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки;
– педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в 

детском саду;
– тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;
– уважительное отношение к личности воспитанника;
– умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;
– умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
– уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;
– умение  быстро  и  правильно  оценивать  сложившуюся  обстановку  и  в  то  же  время  не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;
– умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;
– умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;
– знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
– соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада.

Особенности РППС, отражающие образ и ценности ДОО 
Предметно-пространственная  среда  (далее—РППС  отражает  федеральную, 

региональную специфику, а также специфику ОО и включает:
– оформление помещений;
– оборудование, в том числе специализированное оборудование для обучения и воспитания 

обучающихся;
– игрушки.

РППС отражает ценности, на которых строится Программа воспитания, способствует их 
принятию и раскрытию ребенка, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.

Воспитывающая среда строится по четырем линиям: 
– «от  взрослого»,  который  создает  предметно-пространственную  среду,  насыщая  ее 

ценностями и смыслами (уголок в приемной «Здравствуйте, я пришел!», «Дерево настроения», 
«Правил поведения» и др.); 

– «от  взрослого»,  который  сам  является  образцом  для  окружающих  (внешний  вид, 
поведение, культура общения, речь и др.) 
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– «от  взаимодействия  ребенка  и  взрослого»:  воспитывающая  среда,  направленная  на 
взаимодействие  ребенка  и  взрослого,  раскрывающего  смыслы  и  ценности  воспитания 
(сигнальные знаки, схемы, картинки, музыкальные сигналы и др.); 

– «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет 
и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым 
(«Мое творчество», «Детская мастерская», «Лаборатория» и др.). 

Среда  включает  знаки  и  символы  государства,  региона,  города  и  организации. 
Предметно-пространственная  среда  способствует  сохранению  исторической  памяти, 
формированию уважительного отношения к культурному наследию России, Самарской области 
и  города  Тольятти  посредством  тематических  экспозиций,  государственных  символов, 
памятных дат, произведений искусства и краеведческих материалов.

Среда  отражает  региональные,  этнографические,  конфессиональные  и  другие 
особенности социокультурных условий, в которых находится Организация.

Среда экологична, природосообразна и безопасна.
Среда обеспечивает ребенку возможность общения,  игры и совместной деятельности. 

Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.
Среда  обеспечивает  ребенку  возможность  познавательного  развития, 

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость 
научного познания, формирует научную картину мира.

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности 
труда  в  жизни  человека  и  государства  (членов  семей  обучающихся,  героев  труда, 
представителей профессий) Результаты труда ребенка отражены и сохранены в среде.

Среда обеспечивает ребенку возможность для укрепления здоровья, раскрывает смысл 
здорового образа жизни, физической культуры и спорта.

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с 
особенностями  региональной  культурной  традиции.  Вся  среда  дошкольной  организации 
должна быть гармоничной и эстетически привлекательной.

Социокультурный контекст, внешняя социальная и культурная среда ДОО
Социокультурный контекст  –  это  социальная  и  культурная  среда,  в  которой человек 

растет  и  живет.  Он  также  включает  в  себя  влияние,  которое  среда  оказывает  на  идеи  и 
поведение  человека.  Социокультурные  ценности  являются  определяющими  в  структурно-
содержательной основе Программы воспитания. 

Социокультурный  контекст  воспитания  является  вариативной  составляющей 
воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные 
особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. Реализация 
социокультурного  контекста  опирается  на  построение  социального  партнерства 
образовательной организации. 

Социальное партнерство - это отношения, организуемые образовательным учреждением 
между  двумя  и  более  равноправными  субъектами,  характеризующиеся  добровольностью  и 
осознанностью за выполнение коллективных договоров и соглашений и формирующиеся на 
основе  заинтересованности  всех  сторон  в  создании  психолого-педагогических  и 
социокультурных условий для развития обучающихся, повышения качества образования. 

Взаимодействие  ДОУ  с  социумом  включает  в  себя:  работу  с  государственными 
структурами  и  органами  местного  самоуправления;  взаимодействие  с  учреждениями 
здравоохранения; взаимодействие с учреждениями образования, спорта, культуры; с семьями 
воспитанников детского сада. 

Воспитывающая среда ДОО
Воспитывающая  среда  –  это  особая  форма  организации  образовательного  процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда – это совокупность окружающих ребенка социально-ценностных 

обстоятельств,  влияющих  на  его  личностное  развитие  и  содействующих  его  включению  в 
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современную культуру. 
Воспитывающая  среда  определяется  целью  и  задачами  воспитания,  духовно-

нравственными  и  социокультурными  ценностями,  образцами  и  практиками.  Основными 
характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность.

Условия для формирования эмоционально – ценностного отношения ребенка к 
окружающему миру, другим людям, себе

Направления Общие задачи воспитания при реализации 
программ воспитания в ДОО

Возможные виды и 
формы деятельности

Развитие основ 
нравственной 
культуры

Формировать у ребенка:
 Нравственные  чувства:  милосердие, 
сострадание,  сопереживание,  доброе,  гуманное 
отношение к окружающему миру, дружелюбие, 
взаимопомощь,  ответственность 
и заботу.
 Представления  о  добре  и  зле,  правде  и 
лжи, трудолюбии и лени, честности, милосердии, 
прощении.
 Основные  понятия  нравственного 
самосознания  –  совесть,  добросовестность, 
справедливость,  верность,  долг,  честь, 
благожелательность.
 Нравственные  качества:  скромность, 
стыдливость,  заботливое  отношение 
к младшим и старшим.
 Умения строить отношения в  группе на 
основе  взаимоуважения  и  взаимопомощи, 
проявлять  солидарность  и  толерантность  к 
другим людям. Формы нравственного поведения, 
опираясь  на  примеры нравственного поведения 
исторических личностей, литературных героев, в 
повседневной жизни.
 Умения  оценивать  свои  поступки  в 
соответствии с  этическими нормами,  различать 
хорошие и плохие поступки.
 Способность участвовать в различных 
видах совместной деятельности и принятии 
решений.
 Первоначальные  представления  о 
базовых  национальных  российских  ценностях, 
о правилах этики.

Решение  проблемных 
ситуаций  по 
прочитанной 
литературе (оценивание 
и  анализ  поступков 
литературных героев);

Обыгрывание 
ситуаций,  сюжетных 
сцен.

Утренний  и  вечерний 
круг.

Формирование 
семейных 
ценностей

Формировать у ребенка:
 Представление  о  семье,  роде,  семейных 
обязанностях, семейных традициях.
 Уважение к своей семье, фамилии, роду.
 Навыки  конструктивного  общения  и 
ролевого поведения.
 Интерес  к  биографии  и  истории  семьи 
других детей.

Создание семейных 
альбом

«Копилка семейных 
традиций»

«Моя семья – моя 
гордость»

«Родословное древо»
«Семейный 

фотоальбом»
«Профессии моей 

семьи»

Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и поступка в 
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соответствии с традиционными ценностями российского общества

Направления Общие задачи воспитания при реализации 
программ воспитания в ДОО

Возможные виды и 
формы деятельности

Формирование основ 
гражданской 
идентичности

Формировать у ребенка:
 Представления о символах государства – 
Флаге,  Гербе  Российской  Федерации, 
о флаге и гербе субъекта Российской Федерации, 
в  котором  находится  образовательная 
организация;
 Элементарные представления о правах и 
обязанностях гражданина России.
 Высшие  нравственные  чувства: 
патриотизм,  гражданственность,  уважение 
к правам и обязанностям человека.
 Интерес  к  общественным  явлениям, 
понимание  активной  роли  человека 
в обществе.
 Уважительное  отношение  к  русскому 
языку  как  государственному,  а  также  языку 
межнационального общения.
 Стремление  и  желание  участвовать  в 
делах группы.
 Уважение к защитникам Родины.
 Представления  о  героях  России  и 
важнейших  событиях  истории  России  и  ее 
народов.
 Интерес  к  государственным  праздникам 
и  важнейшим  событиям  в  жизни  России, 
субъекта Российской Федерации, края, в котором 
находится образовательная организация

Игры, альбомы, 
презентации

«Символы России»
«По Золотому кольцу»

«Самарская Лука»
«Легенды Жигулей»

«История Ставрополя на 
Волге»

«Герои Тольятти»
«Культурные традиции 

народов Поволжья» «Мои 
права и обязанности» 

«Легендарные 
полководцы»

«Великие люди 
Российского
государства»

«Государственные 
праздники России»
 «Памятные даты 

Самарской области и 
г.Тольятти»

Формирование основ 
межэтнического 
взаимодействия
(Воспитание 
уважения к людям 
других 
национальностей)

Формировать у ребенка:
 Представления о  народах России,  об  их 
общей исторической судьбе.
 Интерес к  разным культурам, традициям 
и образу жизни других людей.
 Уважение  к  культурным  и  языковым 
различиям.
 Способы  взаимодействия  с 
представителями разных культур.

Игры, альбомы, 
презентации, 

виртуальные экскурсии.
«Я – часть большого 

мира»
«Национальное 

многообразие народов 
Поволжья»

«Традиции и костюмы 
народов Поволжья»
«История и культура 
народов Поволжья»

«Традиционная кухня 
народов Поволжья»

«Национальные традиции 
моей семьи»

Условия для становления самостоятельности, инициативы и творческого 
взаимодействия в разных детско – взрослых и детско – детских общностях, включая 
разновозрастное детское общество

Направления Общие задачи воспитания при реализации 
программ воспитания в ДОО

Возможные виды и 
формы деятельности

Формирование основ 
социокультурных 
ценностей 

Формировать у ребенка:
 Представления о душевной и физической 

Игры, альбомы, 
презентации «Самарская 

Лука»
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Направления Общие задачи воспитания при реализации 
программ воспитания в ДОО

Возможные виды и 
формы деятельности

(Воспитание 
ценностного 
отношения к 
прекрасному, 
формирование 
представлений об 
эстетических идеалах 
и ценностях)

красоте человека.
 Эстетические  вкусы,  эстетические 
чувства, умение видеть красоту природы, труда и 
творчества;
 Интерес  к  произведениям  искусства, 
литературы,  детским  спектаклям,  концертам, 
выставкам, музыке.
 Интерес  к  занятиям  художественным 
творчеством  и  желание  заниматься  творческой 
деятельностью.
 Бережное  отношение  к  фольклору, 
художественным  промыслам  и  ремеслам, 
произведениям культуры и  искусства,  зданиям, 
сооружениям,  предметам,  имеющим  историко-
культурную значимость, уникальных в историко-
культурном отношении.
 Интерес  к  народным  промыслам  и 
желание заниматься техниками, используемыми 
в народных промыслах.
 Способность  с  уважением  и  интересом 
относится к другим культурам.

«По Золотому кольцу»
«Легенды Жигулей»

«Традиции и костюмы 
народов Поволжья»
«История и культура 
народов Поволжья»

«Природа в 
произведениях великих 

художников»
«Художники, писатели, 

поэты и музыканты 
родного края»

«Традиционная кухня 
народов Поволжья»

«Национальные традиции 
моей семьи»

«Литературное наследие 
народов Поволжья»
«Народные игры»

Экскурсии в музейный 
комплекс «Наследие» и 

краеведческий музей 
города Тольятти

Формирование основ 
экологической 
культуры 
(Воспитание 
ценностного 
отношения к природе, 
окружающей среде 
(экологическое 
воспитание)

Формировать у ребенка:
 Интерес к природе, природным явлениям 
и  формам  жизни,  понимание  активной  роли 
человека в природе.
 Чуткое, бережное и гуманное отношение 
ко  всем  живым  существам  и  природным 
ресурсам.
 Умение  оценивать  возможность 
собственного  вклада  в  защиту  окружающей 
среды и бережного обращения с ресурсами.
 Начальные знания об охране природы.
 Первоначальные  представления  об 
оздоровительном  влиянии  природы 
на человека.

Игровое пособие 
«Путешествие по 
Самарской Луке»
Игры, альбомы, 

презентации, игровые 
проблемные ситуации, 

игры с природными 
материалами

«Красная книга 
Самарской области»

Акция «Папа, мама и я – 
трудолюбивая семья»

«Лаборатория растений»
«Мини огород»

«Я вырасту здоровым!»
«Чистая планета – 

здоровый ребенок!»
Игра «Чистый город»

«Здравландия»
«Гостиная ЭКОВОЗа»

Воспитание культуры 
труда (Воспитание 
трудолюбия, 
творческого 
отношения к труду)

Формировать у ребенка:
 Уважение к труду и творчеству взрослых 
и сверстников.
 Начальные  представления  об  основных 
профессиях, о роли знаний, науки, современного 
производства в жизни человека и общества.
 Первоначальные  навыки  коллективной 
работы, в том числе при разработке и реализации 
проектов.
 Умения проявлять 
дисциплинированность, последовательность и 

Игры, альбомы, 
презентации, игровые 
проблемные ситуации, 
чтение тематической 

художественной 
литературы

«Пусть меня научат»
«Профессии моих 

родителей»
«Я буду как папа»

Беседы
«Для чего нужен 
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Направления Общие задачи воспитания при реализации 
программ воспитания в ДОО

Возможные виды и 
формы деятельности

настойчивость в выполнении трудовых заданий, 
проектов.
 Умения  соблюдать  порядок  в  процессе 
игровой, трудовой, продуктивной и других видах 
деятельности.
 Бережное  отношение  к  результатам 
своего труда, труда других людей.

порядок»
«Каждая профессия 

важна»
«Круг профессий»

«Правила дружного 
общения»

«Деньги это важно»
Игры

«Монополия»
«Что? Где? Когда»

(ранняя профориентация)
Алгоритмы выполнения 

различных видов 
деятельности

«Мы дежурим»,
«Мы ухаживаем за 

комнатными растениями»

Общности
Ценности и цели: профессионального сообщества, профессионально-родительского 

сообщества и детско-взрослой общности
Профессиональная  общность  –  это  устойчивая  система  связей  и  отношений  между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками образовательной 
организации. Сами участники общности должны разделять те ценности, которые заложены в 
основу Программы воспитания. Основой эффективности такой общности является рефлексия 
собственной профессиональной деятельности.

Воспитатель, а также другие сотрудники должны:
-  быть  примером  в  формировании  полноценных  и  сформированных  ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения;
- мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию;
- поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность;
-  заботиться  о  том,  чтобы  дети  непрерывно  приобретали  опыт  общения  на  основе 

чувства доброжелательности;
- содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание 
к заболевшему товарищу;
- воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность 
и пр.);

-  учить  детей  совместной  деятельности,  насыщать  их  жизнь  событиями,  которые 
сплачивали бы и объединяли ребят;

- воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.
Общность  –  это  качественная  характеристика  любого  объединения  людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для которой характерно содействие друг 
другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 
симпатий, ценностей и смыслов. 

Понятие  общность  основывается  на  социальной  ситуации  развития  ребенка,  которая 
представляет  собой  исходный  момент  для  всех  динамических  изменений,  происходящих  в 
развитии в течение данного периода. Она определяет целиком и полностью те формы и тот 



21

путь, следуя по которому, ребенок приобретает новые и новые свойства своей личности, черпая 
их из среды, как из основного источника своего развития, тот путь, по которому социальное 
становится индивидуальным.

Профессионально-родительская  общность включает  сотрудников  образовательной 
организации  и  всех  взрослых  членов  семей  воспитанников,  которых  связывают  не  только 
общие ценности,  цели развития и воспитания детей,  но и уважение друг к другу.  Основная 
задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в образовательной организации. 
Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в образовательной организации. Без 
совместного  обсуждения  воспитывающими  взрослыми  особенностей  ребенка  невозможно 
выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и 
полноценного развития и воспитания.

Детско-взрослая  общность. Для  общности  характерно  содействие  друг  другу, 
сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку 
как  к  полноправному  человеку,  наличие  общих  симпатий,  ценностей  и  смыслов  у  всех 
участников общности.

Детская  общность. Общество  сверстников  –  необходимое  условие  полноценного 
развития  личности  ребенка.  Здесь  он  непрерывно  приобретает  способы  общественного 
поведения,  под  руководством  воспитателя  учится  умению  дружно  жить,  сообща  играть, 
трудиться,  заниматься,  достигать  поставленной  цели.  Чувство  приверженности  к  группе 
сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие 
же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.

Особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания детей
Общности  являются  источником  и  механизмом  воспитания  ребенка.  Находясь  в 

общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в 
общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. 
В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости 

от решаемых воспитательных задач.
Воспитатель  должен  воспитывать  у  детей  навыки  и  привычки  поведения,  качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том 
или  ином  сообществе.  Поэтому  так  важно  придать  детским  взаимоотношениям  дух 
доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 
другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 
цели.

При  организации  всех  общностей  для  воспитателя  рекомендуется  позиция  равного 
партнёра, включённого в деятельность с детьми, который «изнутри» этой деятельности вводит 
свои  предложения  и  принимает  замыслы  детей,  демонстрирует  разнообразные  способы 
действий,  решает  возникающие  в  совместной  деятельности  проблемы  вместе  с  детьми  без 
жёстких  оценок.  При  этом  включенность  воспитателя  в  деятельность  наравне  с  детьми 
предполагает:

-  добровольное  присоединение  детей  к  деятельности  (без  психического  и 
дисциплинарного принуждения);

-  свободное общение и перемещение детей во время деятельности (при соответствии 
организации рабочего пространства);

- открытый временной конец занятия (каждый работает в своем темпе).
Совместная  деятельность  взрослого  и  детей  в  общностях  осуществляется  как  в  виде 

специально  организованной  образовательной  деятельности,  так  и  в  виде  образовательной 
деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов.

Специально  организованная  образовательная  деятельность  реализуется  через 
организацию различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно- 
исследовательской, коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а 
также  чтения  художественной  литературы)  или  их  интеграцию  с  использованием 
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разнообразных  форм  и  методов  работы,  выбор  которых  осуществляется  педагогами 
самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения программы и решения 
конкретных образовательных задач.

При  свободной  самостоятельной  деятельности  детей  для  воспитателя  рекомендуется 
позиция создателя развивающей среды, когда взрослый непосредственно не включён в детскую 
деятельность,  а  создает  образовательную среду,  в  которой у  детей  появляется  возможность 
действовать свободно и самостоятельно. Во время свободной деятельности детей в специально 
подготовленной развивающей среде для воспитателя рекомендуется позиция деятельностного 
взрослого.  В  основном,  это  организация  ручного  труда  с  подгруппой  детей.  Гармоничное 
сочетание форм деятельности позволяет направлять и обогащать развитие детей, организовать 
для  детей  культурное  пространство  свободного  действия,  необходимое  для  процесса 
индивидуализации.

Особенности обеспечения возможности разновозрастного взаимодействия детей
Одним из  видов  детских  общностей  являются  разновозрастные детские  общности.  В 

детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка, как со старшими, 
так  и  с  младшими  детьми.  Включенность  ребенка  в  отношения  со  старшими,  помимо 
подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 
правилам,  нормам поведения и  традициям.  Отношения с  младшими –  это  возможность для 
ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 
заботы и ответственности.

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 
обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования.

Культура  поведения  воспитателя  в  общностях  как  значимая  составляющая  уклада. 
Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 
как  условия  решения  возрастных  задач  воспитания.  Общая  психологическая  атмосфера, 
эмоциональный  настрой  группы,  спокойная  обстановка,  отсутствие  спешки,  разумная 
сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.

Задачи воспитания в образовательных областях.
1)  Для  проектирования  содержания  воспитательной  работы  необходимо  соотнести 

направления воспитания и образовательные области.
2)  Содержание  Программы  воспитания  реализуется  в  ходе  освоения  детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО:
Образовательная  область  "Социально-коммуникативное  развитие"  соотносится  с 

патриотическим, духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания;
Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с  познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания;
Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и эстетическим 

направлениями воспитания;
Образовательная  область  "Художественно-эстетическое  развитие"  соотносится  с 

эстетическим направлением воспитания;
Образовательная  область  "Физическое  развитие"  соотносится  с  физическим  и 

оздоровительным направлениями воспитания.
3)  Решение  задач  воспитания  в  рамках  образовательной  области  "Социально-

коммуникативное  развитие"  направлено  на  приобщение  детей  к  ценностям  "Родина", 
"Природа", "Семья", "Человек", "Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", "Сотрудничество", 
"Труд". Это предполагает решение задач нескольких направлений воспитания:

воспитание  любви к  своей  семье,  своему  населенному пункту,  родному  краю,  своей 
стране;

воспитание  уважительного  отношения  к  ровесникам,  родителям  (законным 
представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;

воспитание  ценностного  отношения  к  культурному  наследию  своего  народа,  к 
нравственным и культурным традициям России;
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содействие  становлению  целостной  картины  мира,  основанной  на  представлениях  о 
добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном;

воспитание  социальных  чувств  и  навыков:  способности  к  сопереживанию, 
общительности,  дружелюбия,  сотрудничества,  умения  соблюдать  правила,  активной 
личностной позиции;

создание  условий  для  возникновения  у  ребенка  нравственного,  социально  значимого 
поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы;

поддержка  трудового  усилия,  привычки  к  доступному  дошкольнику  напряжению 
физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи;

формирование  способности  бережно и  уважительно  относиться  к  результатам своего 
труда и труда других людей.

4)  Решение  задач  воспитания  в  рамках  образовательной  области  "Познавательное 
развитие"  направлено  на  приобщение  детей  к  ценностям  "Человек",  "Семья",  "Познание", 
"Родина" и "Природа", что предполагает:

воспитание отношения к  знанию как ценности,  понимание значения образования для 
человека, общества, страны;

приобщение  к  отечественным  традициям  и  праздникам,  к  истории  и  достижениям 
родной страны, к культурному наследию народов России;

воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от 
их этнической принадлежности;

воспитание  уважительного  отношения  к  государственным  символам  страны  (флагу, 
гербу, гимну);

воспитание  бережного  и  ответственного  отношения  к  природе  родного  края,  родной 
страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы.

5)  Решение  задач  воспитания  в  рамках  образовательной  области  "Речевое  развитие" 
направлено на приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает:

владение  формами  речевого  этикета,  отражающими принятые  в  обществе  правила  и 
нормы культурного поведения;

воспитание  отношения  к  родному  языку  как  ценности,  умения  чувствовать  красоту 
языка, стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке).

6)  Решение  задач  воспитания  в  рамках  образовательной  области  "Художественно-
эстетическое развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", "Культура", 
"Человек", "Природа", что предполагает:

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным 
объектам  и  явлениям  окружающего  мира  (природного,  бытового,  социокультурного),  к 
произведениям  разных  видов,  жанров  и  стилей  искусства  (в  соответствии  с  возрастными 
особенностями);

приобщение  к  традициям  и  великому  культурному  наследию  российского  народа, 
шедеврам  мировой  художественной  культуры  с  целью  раскрытия  ценностей  "Красота", 
"Природа", "Культура";

становление  эстетического,  эмоционально-ценностного  отношения  к  окружающему 
миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка;

формирование  целостной  картины  мира  на  основе  интеграции  интеллектуального  и 
эмоционально-образного способов его освоения детьми;

создание  условий  для  выявления,  развития  и  реализации  творческого  потенциала 
каждого  ребенка  с  учетом  его  индивидуальности,  поддержка  его  готовности  к  творческой 
самореализации и сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми).

7) Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое развитие" 
направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что предполагает:

формирование  у  ребенка  возрастосообразных  представлений  о  жизни,  здоровье  и 
физической культуре;

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса 
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к  физическим  упражнениям,  подвижным  играм,  закаливанию  организма,  к  овладению 
гигиеническими нормами и правилами;

воспитание  активности,  самостоятельности,  уверенности,  нравственных  и  волевых 
качеств.

Работа с родителями
Виды и формы деятельности по организации сотрудничества педагогов и родителей 

(законных представителей), используемые в ДОО в процессе воспитательной работы
В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации  развития  ребенка  работа  с  родителями  (законными  представителями)  детей 
дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества 
всех субъектов социокультурного окружения ОО.

Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 
отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа.

Просветительская деятельность с родителями (законными представителями) направлена 
на  повышение  их  воспитательной  компетентности,  распространение  современных  научно 
обоснованных  знаний  о  развитии,  воспитании  и  сохранении  здоровья  детей,  поддержку 
семейного  воспитания  и  формирование  единого  воспитательного  пространства  семьи  и 
Учреждения.

Групповые формы работы: 
Родительский комитет и Попечительский совет ОО, участвующие в решении вопросов 

воспитания и социализации детей.
Семейные  клубы,  участвуя  в  которых  родители  могут  получать  рекомендации  от 

профессиональных  психологов,  педагогов,  ученых,  общественных  деятелей,  социальных 
работников  и  обмениваться  собственным  опытом  в  пространстве  воспитания  детей 
дошкольного возраста.

Педагогические гостиные, посвященные вопросам воспитания мастер-классы, семинары, 
круглые столы с приглашением специалистов.

Родительские  собрания,  посвященные  обсуждению  актуальных  и  острых  проблем 
воспитания детей дошкольного возраста.

Взаимодействие  в  социальных  сетях:  родительские  форумы  на  интернет-сайте  ОО, 
посвященные  обсуждению  интересующих  родителей  вопросов  воспитания;  виртуальные 
консультации психологов и педагогов.

Индивидуальные формы работы:
Работа  специалистов  по  запросу  родителей  для  решения  проблемных  ситуаций, 

связанных с воспитанием ребенка дошкольного возраста.
Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с воспитанием ребенка.
Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в 

реализации проектов и мероприятий воспитательной направленности.
Индивидуальное  консультирование  родителей  (законных  представителей)  c  целью 

координации воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи.
Ежегодно  в  Учреждении  организуются  совместные  с  родителями  мероприятия, 

отражаемые в групповых календарных планах воспитательно-образовательного процесса:
– выставки семейного творчества;
– тематические фотовыставки;
– встречи с представителями различных профессий;
– развлечения и праздники разнообразной тематики и направленности.

События ДОО
Событие  –  это  форма  совместной  деятельности  ребенка  и  взрослого,  в  которой 

активность  взрослого приводит к  приобретению ребенком собственного опыта переживания 
той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна 
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быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него 
общности.  Этот  процесс  происходит  стихийно,  но  для  того,  чтобы  вести  воспитательную 
работу, он должен быть направлен взрослым.

Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В 
каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий 
детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 
организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, 
традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые 
проекты  и  пр.  Планируемые  и  подготовленные  педагогом  воспитательные  события 
проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, 
ситуацией развития конкретного ребенка.

Проектирование событий в ДОО осуществляется в следующих формах:
-разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 
(детско-взрослый  спектакль,  построение  эксперимента,  совместное  конструирование, 

спортивные игры и др.);
-проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками,
с  взрослыми,  с  носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, 

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России;
-создание  творческих  детско-взрослых  проектов  (празднование  Дня  Победы  с 

приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 
детского сада и т. д.).

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 
работы  на  основе  традиционных  ценностей  российского  общества.  Это  поможет  каждому 
педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 
группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.

Проекты воспитательной направленности
Федеральные воспитательные проекты, реализуемые в ДОО
Проект «Добрые игры». С 1 сентября 2026 года в ДОО используются методические и 

практические материалы проекта «Добрые игры», разработанные ФГБНУ «Институт изучения 
детства, семьи и воспитания». Проект направлен на приобщение детей дошкольного возраста к 
традиционным  российским  духовно-нравственным  ценностям  в  процессе  развивающего 
общения, совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной детской деятельности.

Ценностными ориентирами проекта являются: Родина, семья, дружба и сотрудничество, 
природа, человек, познание, добро и милосердие, культура и красота, труд, единство народов 
России, жизнь и здоровье. Методические материалы для педагогов и практические материалы 
для  родителей  носят  рекомендательный  характер  и  интегрируются  в  образовательную 
деятельность,  культурные  практики,  совместную  и  самостоятельную  деятельность  детей,  а 
также во взаимодействие с семьями воспитанников.

Проект  «Орлята-дошколята».  С  сентября  2026  года  в  ДОО  реализуется  проект  по 
развитию  основ  социальной  активности  у  детей  старшего  дошкольного  возраста  «Орлята-
дошколята»,  оператором  которого  является  ФГБУ  «Российский  детско-юношеский  центр». 
Проект  обеспечивает  преемственность  между  воспитательными  системами  дошкольного  и 
начального  общего  образования  и  создает  условия  для  формирования  инициативности, 
самостоятельности, опыта взаимодействия со взрослыми и сверстниками и участия в социально 
значимой деятельности.

Основной  формой  реализации  проекта  является  событийный  проект.  В  данной 
Программе проект «Орлята-дошколята» реализуется с воспитанниками 6–7 лет в соответствии с 
возрастной  адресностью  официальных  материалов  федерального  оператора  и  с  учетом 
индивидуальных возможностей и особых образовательных потребностей детей.

Проектирование событий в ДОО осуществляется в следующих формах:
-разработка  и  реализация  значимых событий в  ведущих видах  деятельности  (детско-

взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры 
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и др.);
-проектирование  встреч,  общения  детей  со  старшими,  младшими,  ровесниками,  с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, 
прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России;

-создание  творческих  детско-взрослых  проектов  (празднование  Дня  Победы  с 
приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 
детского сада и т. д.).

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 
работы  на  основе  традиционных  ценностей  российского  общества.  Это  поможет  каждому 
педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 
группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком.

Праздники
В учреждении сложились традиции празднования определённых событий, праздников, 

мероприятий: 
Сентябрь – День знаний, День воспитателя.
Октябрь – Осенний праздник.
Ноябрь – День народного единства, День матери.
Декабрь – Новогодний праздник.
Февраль – День защитника Отечества, Масленица.
Март – Международный женский день, Международный день театра.
Апрель – День смеха, День авиации и космонавтики 
Май – День Победы, Выпускной бал.
Июнь – День защиты детей
Июль – День семьи, любви и верности.
Август – День физкультурника.
Общие дела
Традиционные  общие  дела  ДОО,  в  которых  принимает  участие  большая  часть 

воспитанников и которые обязательно планируются,  готовятся,  проводятся и анализируются 
совестно  педагогами  и  детьми.  Это  комплекс  коллективных  творческих  дел,  интересных  и 
значимых  для  дошкольников,  объединяющих  их  вместе  с  педагогами  в  единый  коллектив. 
Общие  дела  обеспечивают  включенность  в  них  большого  числа  детей  и  взрослых, 
способствуют  интенсификации  их  общения,  ставят  их  в  ответственную  позицию  к 
происходящему  в  ДОО.  Введение  общих  дел  в  жизнь  ДОО  помогает  преодолеть 
мероприятийный  характер  воспитания,  сводящийся  к  набору  мероприятий,  организуемых 
педагогами  для  детей.  Для  этого  в  образовательной  организации  используются  следующие 
формы работы:

1. На уровне социума:
социальные проекты;
ежегодные  совместно  разрабатываемые  и  реализуемые  дошкольниками  и  педагогами 

комплексы дел, ориентированные на преобразование окружающего ДОУ социума;
участие  во  всероссийских  акциях,  посвященных  значимым  отечественным  и 

международным событиям.
2. На уровне ДОО:
общие праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными 
датами и в которых участвуют все группы детского сада. 

торжественные  ритуалы  посвящения,  связанные  с  переходом  воспитанников  в 
следующую  возрастную  группу,  символизирующие  приобретение  ими  новых  социальных 
статусов в дошкольном учреждении и развивающие образ Я, его детализацию. 

церемонии награждения (по итогам достижений) дошкольников и педагогов за активное 
участие  в  жизни  детского  сада,  защиту  чести  учреждения  в  конкурсах,  соревнованиях, 
олимпиадах, за значительный вклад в развитие ДОО. 
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Это  способствует  поощрению  социальной  активности  детей,  развитию  позитивных 
межличностных  отношений  между  педагогами  и  воспитанниками,  формированию  чувства 
доверия и уважения друг к другу. 

3. На уровне групп: 
участие в реализации общих дел ДОО; 
4. На индивидуальном уровне: 
вовлечение по возможности каждого ребенка в общие дела ДОО в одной из возможных 

для них ролей; 
наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки и проведения общих дел, за 

его  отношениями со  сверстниками,  старшими и младшими дошкольниками,  с  педагогами и 
другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним,  через 
включение  его  в  совместную  работу  с  другими  детьми,  которые  могли  бы  стать  хорошим 
примером для ребенка.

Ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка)
Ритм жизни ребенка в ДОО — это упорядоченное, ежедневно повторяющиеся течение 

дня в детском саду. Педагоги помогают дошкольникам войти в здоровый жизненный ритм. Чем 
более ритмична жизнь дошкольников,  тем его развитие протекает более здоровым образом. 
Суточный ритм помогает детям легко переходить от деятельности к деятельности, вселяет в 
них чувство уверенности и защищенности. 

Определенная деятельность детей и взрослых, утренний и вечерний круг, игра, прием 
пищи, прогулки совершаются в определенной последовательности. Ритм дня при этом входит в 
привычку дошкольников и воспринимается ими как само собой разумеющийся ход жизни. 

«Утренний круг» - это начало дня, когда дети собираются вместе. Чтобы порадоваться 
предстоящему  дню,  поделиться  впечатлениями,  узнать  новости  или  предположить,  что 
интересного будет сегодня, обсудить совместные планы, проблемы, договориться о правилах.

 Именно на «утреннем круге» зарождается и обсуждается образовательное событие, дети 
договариваются о совместных правилах группы (нормотворчество), обсуждаются «мировые» и 
«научные»  проблемы  (развивающий  диалог).  Обсуждение  в  старшем  дошкольном  возрасте 
занимает от 10 до 20 минут.

«Вечерний  круг»  проводится  в  форме  рефлексии  —  обсуждения  с  детьми  наиболее 
важных моментов  прошедшего  дня.  Вечерний круг  помогает  детям научиться  осознавать  и 
анализировать свои поступки и поступки сверстников. Дети учатся справедливости, взаимному 
уважению,  умению слушать  и  понимать  друг  друга.  Дошкольники вспоминают прошедший 
день, все самое хорошее и интересное. Обсуждают проблемные ситуации, если в течение дня 
таковые  возникали.  Педагог  подводит  детей  к  самостоятельному  разрешению  и 
урегулированию проблем,  организует  обсуждение  планов  реализации  общих  дел  (проектов, 
мероприятий, событий и пр.), с целью формирования положительного отношения друг к другу 
и к детскому саду в целом.

Прогулка — это замечательное время, когда дошкольников привлекают к планированию 
совместной  деятельности,  как  с  педагогом,  так  и  с  другими  сверстниками.  Дошкольники 
проявляют самостоятельность и инициативу в организации наблюдений за интересующими их 
тайнами природы, готовят проекты о жизни самых различных растений и животных, объектах 
неживой природы. Дети заранее высказывают пожелания, планируют и организуют совместно с 
педагогом игровую деятельность  на  воздухе.  Педагог  вместе  с  детьми создает  условия  для 
успешной ее реализации.

Режимные моменты (приём пищи, подготовка ко сну и прочее)
Воспитание дошкольников происходит в каждый момент его жизни. Особую ценность 

представляют режимные моменты. 
К режимным моментам относятся:
– прием детей, осмотр, игры, утренняя гимнастика;
– подготовка к завтраку, завтрак, игры и детские виды деятельности;
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– непосредственная образовательная деятельность;
– подготовка к прогулке, прогулка;
– возвращение с прогулки, подготовка к обеду и обед;
– подготовка к сну, дневной сон;
– подъем после сна, водные процедуры, закаливающие мероприятия;
– игры, самостоятельная деятельность детей;
– подготовка к ужину, ужин;
– игры, прогулка, уход детей домой.
Во время  организации режимных моментов  у  воспитанников  формируются  ценности 

человека, дружбы, сотрудничества, ценность знания, здоровья, труда, культуры и красоты. 
Свободная игра
Ведущей деятельностью в воспитательном процессе ДОО является игра, которая широко 

используется как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное средство и метод 
развития,  воспитания  и  обучения  в  других  организационных  формах.  Приоритет  отдается 
творческим  играм  (сюжетно-  ролевые,  строительные  игры,  игры-драматизации, 
театрализованные игры, игры с элементами труда и художественно-творческая деятельность) и 
играм с правилами (дидактические, интеллектуальные, подвижные, хороводные и т.п.).

Свободная деятельность
Отдельное внимание уделяется свободной деятельности воспитанников. Ее содержание 

и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, уровня развития 
творческого воображения,  самостоятельности,  инициативы,  организаторских способностей,  а 
также от имеющейся материальной базы и качества педагогического руководства. Организация 
этой  формы  работы  обеспечивается  как  опосредованным  руководством  со  стороны 
воспитателя.

Совместная деятельность в образовательных ситуациях
Перечень  конкретных  видов  организации  совместной  деятельности  в 

образовательных ситуациях
Совместная  деятельность  в  образовательных  ситуациях  является  ведущей  формой 

организации совместной деятельности взрослого и ребенка по освоению ООП ДО, в рамках 
которой возможно решение конкретных задач воспитания.

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение всего времени 
пребывания ребенка в ДОО.

К основным видам организации совместной деятельности в образовательных ситуациях 
в ДОО можно отнести:

ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;
социальное  моделирование,  воспитывающая  (проблемная)  ситуация,  составление 

рассказов из личного опыта;
чтение  художественной  литературы  с  последующим  обсуждением  и  выводами, 

сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов наизусть;
разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-инсценировки;
рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр видеороликов, 

презентаций, мультфильмов;
организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или авторских, детских 

поделок и т.д.);
игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и другие);
демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный пример педагога, 

приучение  к  вежливому  общению,  поощрение  (одобрение,  тактильный  контакт,  похвала, 
поощряющий взгляд).

Организация предметно-пространственной среды
Перечень позиций, имеющихся в ДОО
Реализация  воспитательного  потенциала  предметно-пространственной  среды 
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предусматривает  совместную  деятельность  педагогов,  обучающихся,  других  участников 
образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 
процессе:

 знаки и символы государства, региона, населенного пункта и ДОО;
 компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие особенности 

социокультурных условий, в которых находится ДОО;
 компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и безопасность;
 компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и совместной 

деятельности;
 компоненты  среды,  отражающие  ценность  семьи,  людей  разных  поколений,  радость 

общения с семьей;
 компоненты среды,  обеспечивающие ребенку  возможность  познавательного  развития, 

экспериментирования,  освоения  новых  технологий,  раскрывающие  красоту  знаний, 
необходимость научного познания, формирующие научную картину мира;

 компоненты среды, обеспечивающие ребенку возможность посильного труда, а также 
отражающие ценности труда в жизни человека и государства;

 компоненты среды,  обеспечивающие  ребенку  возможности  для  укрепления  здоровья, 
раскрывающие смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта;

 компоненты  среды,  предоставляющие  ребенку  возможность  погружения  в  культуру 
России, знакомства с особенностями традиций многонационального российского народа.

При  выборе  материалов  и  игрушек  для  ППС  предпочтение  отдается  на  продукцию 
отечественных  и  территориальных  производителей.  Игрушки,  материалы  и  оборудование 
соответствуют  возрастным  задачам  воспитания  детей  дошкольного  возраста  и  имеют 
документы, подтверждающие соответствие требованиям безопасности.

Социальное партнерство
Перечень конкретных позиций, имеющихся в ДОО
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных мероприятий 
(дни  открытых  дверей,  государственные  и  региональные,  праздники,  торжественные 
мероприятия и т.д.);

 реализация  различных  проектов  воспитательной  направленности,  совместно 
разрабатываемых  детьми,  родителями  (законными  представителями)  и  педагогами  с 
организациями-партнерами.

Взаимодействие с учреждениями образования, с социальными партнерами

№ Социальные партнеры Направление 
деятельности

Предмет отношений

1. МБУ школой № 1 имени 
Виктора Носова

Преемственность со 
школой

Реализация  системы  преемственности 
образования,  обучения  и  воспитания 
детей.

2. ГБУ центром психолого-
педагогической, 
медицинской и социальной 
помощи «Психолого-
педагогический центр» 
городского округа 
Тольятти Самарской 
области

Определение резервных 
возможностей, 
коррекция развития, 
особых 
образовательных 
потребностей

Обеспечение  максимальной 
эффективности  организации  и 
проведение  комплексного  психолого-
педагогического  обследования 
воспитанников

3. ГАПОУ Самарской 
области «Тольяттинский 
социально-педагогический 
колледж»

Дуальное обучение 
студентов

Комплексное  освоение  студентами 
видов профессиональной деятельности, 
общих  и  профессиональных 
компетенций  по  специальностям 
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№ Социальные партнеры Направление 
деятельности

Предмет отношений

44.02.01  Дошкольное  образование, 
44.02.04  Специальное  дошкольное 
образование

4. ФГБОУ ВО 
«Тольяттинский 
государственный 
университет»

Учебная практика 
студентов ТГУ

Организация  и  проведение  практики 
обучающихся  Университета, 
обучающихся  по  направлению 
подготовки  (специальности)  – 
Специальное  (дефектологическое) 
образование

5. МБУК «Объединение 
детских библиотек»

Проведение культурно-
просветительских и 
информационных 
мероприятий

Повышение информационной культуры 
детей,  развитие  читательских 
компетенций  посредством  широкого 
знакомства  с  отраслевой  и 
художественной литературой.

6. Городской музейный 
комплекс «Наследие»

Организация  и  проведение  творческих 
мастерских,  информационно-
познавательных,  культурно-
просветительских  мероприятий, 
направленных на знакомство с историей 
города.

7. МБУДО СДЮШОР № 2 
«Красные крылья»

Физическое развитие 
воспитанников

Обеспечение условий для занятий детей 
спортом

8. ООО «Технопарк» Развитие технического 
творчества

Вовлечение  воспитанников  в  сферу 
механики и электроники, профилактики 
ПДД.

Участие  представителей  организаций-партнеров  в  проведении  отдельных 
мероприятий
№ Организация-партнер Мероприятие

1. МБУ школа№ 1 имени Виктора Носова Посещение школьного музея боевой славы.
День Победы
День знаний

2. ГБУ  центр  психолого-педагогической, 
медицинской  и  социальной  помощи 
«Психолого-педагогический  центр» 
городского  округа  Тольятти  Самарской 
области

 Консультации  специалистов  ПМПК  для 
педагогов и родителей (законных представителей) 
дошкольников

3. ГАПОУ  Самарской  области 
«Тольяттинский  социально-педагогический 
колледж»

Открытые мероприятия

4. ФГБОУ  ВО  «Тольяттинский 
государственный университет»

Открытые мероприятия

5. МБУК «Объединение детских библиотек» Литературная гостиная

6. Городской музейный комплекс «Наследие» Творческая мастерская
«История города»

7. МБУДО СДЮШОР № 2 «Красные крылья»  Игровые встречи с тренерами
Участие представителей организаций-партнеров в проведении занятий в рамках 

дополнительного образования и акций воспитательной направленности
№ Организация-партнер Наименование проектов
1. ГАПОУ  Самарской  области Показ открытых занятий студентами-практикантами 
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№ Организация-партнер Наименование проектов
«Тольяттинский  социально-
педагогический колледж»

в  рамках  реализации  календарного  плана 
воспитательной работы

2. МБУК  «Объединение  детских 
библиотек»

Тематические  занятия  в  рамках  знакомства  с 
творчеством писателей

3. МБУДО  СДЮШОР  №  2  «Красные 
крылья»

 Совместные  спортивные  занятия  дошкольников  с 
воспитанниками школы

4. ООО «Технопарк» Новый формат дополнительного образования

Реализация различных проектов воспитательной направленности, совместно 
разрабатываемых детьми, родителями (законными представителями) и педагогами с 
организациями-партнерами.
№ Организация-партнер Наименование проектов

1. МБУ школа№ 1 имени Виктора Носова Проект  «История  Великой  Отечественной  войны 
1941 – 1945г.г»

Акция «Бессмертный полк»
Проект «Скоро в школу»

2. ГАПОУ  Самарской  области 
«Тольяттинский  социально-
педагогический колледж»

 Проект  «Воспитание  ценностного  отношения  к 
здоровому образу жизни»

3. ФГБОУ  ВО  «Тольяттинский 
государственный университет»

Проект «Воспитание дружбой»

4. МБУК  «Объединение  детских 
библиотек»

Проект  «Поэты  и  писатели  детям»  (беседы, 
литературные встречи, выставки книг)
Проект «Культурный гражданин»

5. Городской  музейный  комплекс 
«Наследие»

Проект «Детство Ставрополя-Тольятти»
Экспозиция
«Старый…новый город: история одного дома»

6. МБУДО  СДЮШОР  №  2  «Красные 
крылья»

 Проект «Баскетбол дошкольникам»

7. ООО «Технопарк» Проект «Кванториум»

Организационный раздел Программы воспитания
Кадровое обеспечение

Содержание деятельности педагога на этапе осуществления педагогического процесса 
может быть представлено взаимосвязанной системой таких педагогических действий, как:

 - постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности; 
-  создание  условий  для  принятия  задач  деятельности  коллективом  и  отдельными 

воспитанниками;
 - применение отобранных методов, средств и приемов осуществления педагогического 

процесса; 
- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий 

для его эффективного протекания;
 -использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;
 - установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического
процесса.
Воспитательная деятельность педагога проявляется,  прежде всего,  в ее целях. Она не 

имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью 
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органов чувств, поскольку направлена обеспечение эффективности других видов деятельности 
(учебной,  трудовой).  Содержание,  формы  и  методы  воспитательной  деятельности  педагога 
всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее эффективности можно судить 
и  по  таким  критериям,  как  уровень  развития  коллектива,  обученность  и  воспитанность 
обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, сплоченность группы дошкольников. 
Однако  основной  продукт  воспитательной  деятельности  всегда  носит  психологический 
характер.  Деятельность  педагога-психолога,  как  и  любая  другая,  строится  на  основе 
переработки поступающей информации.

Важнейшей является психологическая информация о свойствах и состояниях коллектива 
и его отдельных членов. Отсюда воспитательная деятельность представляет собой различные 
методы,  средства  и  приемы  психологического  и  педагогического  воздействия  и 
взаимодействия. Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия является 
взаимосвязь  всех  педагогов  ДОУ направленная  на  развитие  личности  ребенка,  социального 
становления,  гармонизацию  взаимоотношений  детей  с  окружающим  социумом,  природой, 
самим  собой.  При  организации  воспитательных  отношений  необходимо  использовать 
потенциал основных и дополнительных образовательных программ и включать обучающихся в 
разнообразную,  соответствующих возрастным индивидуальным особенностям,  деятельность, 
направленную на:

 - формирование у детей гражданственности и патриотизма;
 - опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми 

нравственными нормами; 
- приобщение к системе культурных ценностей;
 - готовности к осознанному выбору профессии;
 - экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, 

собственному здоровью;
 - эстетическое отношение к окружающему миру; 
- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, 

активной жизненной позиции.
Воспитательная  деятельность  педагога  включает  в  себя  реализацию  комплекса 

организационных  и  психолого-педагогических  задач,  решаемых  педагогом  с  целью 
обеспечения оптимального развития личности ребенка. Методическая детализация реализации 
воспитательной  деятельности  педагога  осуществляется  в  процессе  ее  проектирования  и 
организации.

Нормативно-методическое обеспечение.
Для реализации программы воспитания ДОО используется:
- практическое руководство "Воспитателю о воспитании", представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф;
-  пособие  «Формы  воспитательной  работы  в  ДОО:  педагогическая  витрина, 

агитационные  формы,  игровой  марафон:  электронное  учебно-методическое  пособие/ 
О.В.Дыбина, А.А.Ошкина, Л.П.Горбунова, И.В.Кодирова, С.П.Кузьмина, О.В.Майорова, Н.А. 
Мартынова, А.В. Яковлева; под ред. А.А.Ошкиной. – Тольятти: НаукрПолис, 2023 – 1CD-ROM. 

Условием  качественной  реализации  Программы  является  ее  непрерывное 
сопровождение  педагогическими  и  учебно-вспомогательными  работниками  в  течение  всего 
времени ее реализации в ДОО. Педагогические работники, реализующие Программу, обладают 
основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей:

- обеспечение эмоционального благополучия;
- поддержка индивидуальности и инициативы;
- взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания 

ребенка.
ДОО укомплектована кадрами,  имеющими необходимую квалификацию для решения 

задач, определённых рабочей программой воспитания.
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 Для  организации  и  реализации  воспитательного  процесса  в  ДОО  организовано 
взаимовыгодное  сотрудничество  с  педагогами  организаций  образования,  культуры 
Центрального района и города обозначенных в п.2.3.8. Программы.

Требования к условиям работы с особыми категориями детей.
В основе процесса воспитания детей в ДОО лежат традиционные ценности российского 

общества. В ДОО созданы особые условия воспитания для отдельных категорий обучающихся, 
имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, дети с ограниченными 
возможностями здоровья,  дети из социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, 
дети из семей мигрантов и так далее), одаренные дети и другие категории.

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять любого ребенка 
независимо  от  его  особенностей  (психофизиологических,  социальных,  психологических, 
этнокультурных,  национальных,  религиозных  и  других)  и  обеспечить  ему  оптимальную 
социальную ситуацию развития.

Программа  предполагает  создание  следующих условий,  обеспечивающих достижение 
целевых ориентиров в работе с особыми категориями детей:

1)  направленное  на  формирование  личности  взаимодействие  взрослых  с  детьми, 
предполагающее  создание  таких  ситуаций,  в  которых  каждому  ребенку  с  особыми 
образовательными  потребностями  предоставляется  возможность  выбора  деятельности, 
партнера  и  средств;  учитываются  особенности  деятельности,  средств  ее  реализации, 
ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;

2)  формирование  игры  как  важнейшего  фактора  воспитания  и  развития  ребенка  с 
особыми  образовательными  потребностями,  с  учетом  необходимости  развития  личности 
ребенка,  создание  условий  для  самоопределения  и  социализации  детей  на  основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 
и норм поведения;

3)  создание  воспитывающей  среды,  способствующей  личностному  развитию  особой 
категории  дошкольников,  их  позитивной  социализации,  сохранению  их  индивидуальности, 
охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия;

4)  доступность  воспитательных  мероприятий,  совместных  и  самостоятельных, 
подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей развития и образовательных 
потребностей  ребенка;  речь  идет  не  только  о  физической  доступности,  но  и  об 
интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 
понятны ребенку с особыми образовательными потребностями;

5)  участие  семьи  как  необходимое  условие  для  полноценного  воспитания  ребенка 
дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями.
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